
 
 
 
 
 

Seit 100 Jahren ist ADLER als Familienunternehmen im Schwarzwald zu Hause.  
Langjähriges Know-how – unterstützt durch modernste Technologien - sind die Basis für unsere 
Leistungskraft und die einzigartige Markenqualität. Daher sind Fleischwaren aus dem Schwarzwald 
zwangsläufig mit dem Namen ADLER verbunden und genießen in der Handelslandschaft eine sehr hohe 
Akzeptanz und Anerkennung. 
 

 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Leiter IT / Organisation   m/w/d 

mit Schwerpunkt SAP & Organisationsentwicklung  
 
 

Ihre Mission: 
Sie übernehmen eine Schlüsselrolle in der digitalen Transformation und übernehmen die 
Gesamtverantwortung für unsere IT. 
Wir transformieren unsere gewachsene SAP ECC-Landschaft in Richtung S/4HANA – und heben dabei 
Produktionsplanung und Kalkulation auf ein neues Niveau. Sie verbinden IT, Prozesse und 
betriebswirtschaftliche Logik zu einem integrierten Steuerungssystem – mit direktem Einfluss auf 
Effizienz, Transparenz und Ergebnis. 
 
Was Sie bei uns bewegen können: 
 

Transformation & SAP 

• Sie verantworten die Migration von SAP ECC auf S/4HANA – von der Zielarchitektur bis zum Go-
live 

• Sie entwickeln unser SAP-System gezielt weiter  

• Sie nutzen SAP konsequent zur Optimierung unserer Warenwirtschaft und Produktionsplanung  

• Sie gestalten aktiv unsere Prozesse gemeinsam mit internen sowie externen Kunden 
kontinuierlich weiter 

• Sie stellen sicher, dass SAP als zentrales Führungsinstrument im Unternehmen etabliert ist 
 
IT-Strategie & Betrieb 

• Sie führen und entwickeln unser IT-Team fachlich und disziplinarisch  

• Sie sind Sparringpartner der Geschäftsführung in allen IT- und Digitalisierungsthemen  

• Sie gewährleisten den reibungslosen Betrieb unserer IT-Infrastruktur und sorgen für die 
zuverlässige Funktion von Netzwerken, Software und Hardware. 

• Sie treiben den digitalen Wandel im Unternehmen aktiv voran 
 
Organisation & Führung 

• Sie steuern externe Dienstleister, Implementierungspartner und IT-Projekte effizient und 
zielorientiert 

• Sie verantworten IT-Budgets, Prioritäten und Ressourcen mit einem klaren Fokus auf 
Wirtschaftlichkeit und Zukunftsfähigkeit 



Welche Stärken Sie bei uns einsetzen:  
 

• Abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-)Informatik oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Mehrjährige Führungserfahrung in einer verantwortungsvollen IT-Position, idealerweise im 
mittelständischen Produktionsumfeld mit Fokus SAP (Erfahrung in der Lebensmittelbranche von 
Vorteil) 

• Mehrjährige Erfahrung im Umfeld von SAP ECC sowie idealerweise erste Erfahrung mit SAP 
S/4HANA 

• Erfahrung in SAP-Transformationen oder komplexen IT-Projekten 

• Fähigkeit, betriebswirtschaftliche Anforderungen (insbesondere Produktion und Kalkulation) in 
SAP-Lösungen zu übersetzen 

• Führungserfahrung sowie ausgeprägte Hands-on-Mentalität 

• Klare, strukturierte Kommunikation auf allen Ebenen 
 
Wir bieten Ihnen: 

  

• Eine zentrale Rolle in einer der wichtigsten Transformationen unseres Unternehmens 

• Direkten Einfluss auf alle Prozesse im gesamten Unternehmen 

• Enge Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung sowie hohe Entscheidungskompetenz 

• Großen Gestaltungsspielraum zur nachhaltigen Weiterentwicklung von IT und Organisation 

• Ein stabiles, inhabergeführtes Familienunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen 

• Arbeiten und Leben im Südschwarzwald mit hoher Lebensqualität 
 

 
Klingt das nach Ihrer nächsten Herausforderung? 
 

Dann übernehmen Sie Verantwortung und gestalten Sie aktiv die Zukunft unseres Unternehmens. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen 

Eintrittstermins. 

Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte an nachfolgende Adresse:  

bewerbung@adlerschwarzwald.de 
 

Adler Schwarzwald GmbH & Co. KG | Personal | Am Lindenbuck 3 | 79848 Bonndorf im Schwarzwald 
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