
 
 
 
 
 

Seit 100 Jahren ist ADLER als Familienunternehmen im Schwarzwald zu Hause.  
Langjähriges Know-how – unterstützt durch modernste Technologien - sind die Basis für unsere Leistungskraft 
und die einzigartige Markenqualität. Daher sind Fleischwaren aus dem Schwarzwald zwangsläufig mit dem 
Namen ADLER verbunden und genießen in der Handelslandschaft eine sehr hohe Akzeptanz und Anerkennung. 
 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n  
 

Leiter IT / Organisation   m/w/d 

 

Was Sie bei uns bewegen können: 
  

• Leitung und selbständige Weiterentwicklung unseres IT-Bereichs und Rechenzentrums 

• Erfolgreiche Gestaltung der gesamten IT-Welt des Unternehmens in strategischer und auch operativer 
Hinsicht 

• Bewertung der IT-Anforderungen unserer Fachbereiche und die Erstellung von Konzepten zur Umsetzung in 
SAP oder anderen Anwendungen 

• Eigenständige Steuerung und Leitung von SAP-Projekten 

• Aktive Mit- und Weiterentwicklung unseres SAP-Umfelds 

• Strategische Entwicklung, Planung und Implementierung neuer Systeme 

• Sicherstellung des reibungslosen Betriebs der IT-Infrastruktur (Netzwerke, Software, Hardware) 

• Maßgebliche Mitgestaltung eines digitalen Kulturwandels 

• Auswahl und Steuerung von externen IT-Dienstleistern 

• Fachliche und disziplinarische Führung sowie Entwicklung unseres motivierten IT-Teams 
 

Welche Stärken Sie bei uns einsetzen: 
  

• Sie haben ein abgeschlossenes Studium der Informatik, der Betriebswirtschaftslehre mit Schwerpunkt IT 
oder eine umfassende Ausbildung im IT-Umfeld. 

• Sie verfügen über fundierte Kenntnisse im Bereich der klassischen SAP Anwendungen und der IT-
Infrastrukturen eines mittelständischen Unternehmens. 

• Professionelles IT-Projektmanagement, 1st - und 2nd  -Level-Support sind für Sie keine neuen 
Herausforderungen. 

• Sie verfügen über abgesicherte Kenntnisse in SAP, Microsoft Produkten (u.a. Exchange, Windows Server, 
Office) und BDE-Systemen. 

• Sie überzeugen durch Ihre mehrjährige Leitungserfahrung und Gestaltungswillen im IT-Bereich, 
insbesondere im produzierenden Gewerbe. 

• Ihr Arbeitsalltag ist geprägt durch Ihr zupackendes Wesen und Ihre starke operative Orientierung. 

• Zu Ihren Stärken zählt ein gelebtes Verständnis für lösungs- und kundenorientierte Handlungsweisen als 
Dienstleistungsfunktion für das Gesamtunternehmen. 

• Sie erarbeiten sich durch Ihr aktives Kommunikationsverhalten Respekt und Anerkennung auf allen 
Hierarchieebenen des Unternehmens. 

• Sie schaffen es durch Ihre empathische Fähigkeit, Anwendern in Changeprozessen die Unsicherheit zu 
nehmen. 

• Ihr Führungsstil spiegelt sich in Ihren begeisterten und hochmotivierten Mitarbeitern wider. 

• Einsatzfreude, Flexibilität und Ihre Teamfähigkeit finden in Ihrer Persönlichkeit Ausdruck. 
 

 
 
 
 



Wir bieten Ihnen: 
 

• Attraktives Gehaltspaket  

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Prämienzahlungen 

• Unterstützung bei Wohnungssuche 

• IT-Equipment  

• Lfd. Förderung von Fort- und Weiterbildungen 
 

• Mitarbeiterrabatt im Werksverkauf 

• Betriebsarzt 

• Hauseigene Küche 

• Job Rad 

• Betriebssportgruppe 

• Weitere betriebliche Benefits 
  

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung: 
Haben Sie Interesse, in einem konjunktursicheren Unternehmen Ihre Erfahrung mit einzubringen?  

Dann erwarten wir Ihre aussagekräftige Bewerbung an folgende Adresse:  

bewerbung@adlerschwarzwald.de Direktwahl 07703 832 – 174.  
 

Adler Schwarzwald GmbH & Co. KG | Personal | Am Lindenbuck 3 | 79848 Bonndorf im Schwarzwald 

 

mailto:bewerbung@adlerschwarzwald.de

